桃園縣龜山鄉楓樹國民小學性別平等教育實施計畫
壹、依據： 
一、「性別平等教育法」。
二、教育部「性別平等教育實施方案」。

三、教育部頒布「各級學校性別平等教育實施要點」。

四、桃園縣國民中小學推動性別平等教育委員會設置要點。
貳、目標： 
一、協助學生了解性別身心發展的特徵及異同。                               
二、協助學生學習適當的性別交往態度與方法。                                  
三、厚植性別平等教育資源，建立無性別歧視之教育環境。                       

四、加強性別平等觀念，建立和諧的兩性關係。 
參、實施策略： 
一、建立性別平等教育組織及運作模式。 
二、加強宣導性別平等觀念及相關措施。 
三、增進校園人身安全環境及性別意識。 
四、強化教師性別平等教育知識。 
肆、實施要點： 
一、成立性別平等教育執行小組。 
二、建立性騷擾及性侵犯處理與防治方針。 
三、辦理教師研習，以增進性別平等教育知能。 
四、建構安全與無性別偏見之校園空間，確保性別人身安全。 
五、將性別教育相關內涵融入各科教學及導師時間等進行教學。 
六、蒐集性別平等相關資料、圖片、影片等，以廣宣導。 
伍、組織成員：

        置委員11人，採任期制，以校長為主任委員，四處室主任、生教組長、   

    輔導組長、護理師為當然委員，另設置教師代表三名，其中女性委員應占委
    員總數二分之一以上，並得聘具性別平等意識之教師代表、職工代表、家長

    代表及性別平等教育相關領域之專家學者為委員。
  ◎組織職掌及委員名單：

	擔任職務
	職稱
	姓名
	性別

	召集人
	校長
	李志鵬
	男

	執行秘書
	輔導主任
	石舒文
	女

	課務教學組 委員
	教務主任
	王國鐘
	男

	校園安全組 委員
	訓導主任
	林士哲
	男

	校園環境組 委員
	總務主任
	羅筠慧
	女

	輔導諮詢組 委員
	輔導組長
	鄭慧珍
	女

	醫療護理組 委員
	護理師
	楊淑評
	女

	校園安全組 委員
	生教組長
	邱淑華
	女

	教師代表   委員
	教師
	吳佩蓉
	女

	教師代表   委員
	教師
	黎健文
	男

	教師代表   委員
	教師
	陳文言
	男


陸、經費：由學校相關經費項下支出。
柒、預期效益：
一、行政人員與教師均具備性別平等教育的觀念與態度，以達到培養學生性別平等的觀念與態度之教學目標。
二、加強親師生性別平等及性侵害（性騷擾）防治意識與處理知能，強化教育人員通報責任與法律知識。
三、具備與提升兩性平等教育法律知識。

四、提昇教師兩性平等教育【教案設計】及【活動規劃】能力，養成能【融入學科式】教學模式的能力。
五、增進校園人身安全環境及建立無性別歧視校園環境，營造【愛、尊重、平等】性別圓融的校園文化。
六、推廣親師生兩性平等教育的觀念與態度，實踐於學校、家庭及社會生活。

捌、本計畫經校長核可後實施，修正時亦同。
輔導組長：　　　　　輔導主任：　　　　　校長：
                    教務主任:

                    訓導主任:

                    總務主任:
